CHRISTELIJK INLOOPHUIS
VOOR DAK- EN THUISLOZEN

Vacature lid van het bestuur, portefeuille communicatie

Wie zijn wij?

De Tweede Mijl is een stichting die op basis van christelijke naastenliefde ruim 25 jaar hulp
biedt aan gemiddeld 100 bezoekers per dag. Deze bezoekers hebben veelal te maken met
dak- en thuisloosheid, verslaving en allerlei vormen van psychische stoornis. Drie keer per
week staat de deur van het inloophuis in de Amsterdamse Jordaan voor deze groep mensen
open voor een maaltijd, een douche, schone kleren en persoonlijke aandacht en
gezelligheid.

Wat zoeken wij?

De stichting is op zoek naar een betrokken en bevlogen lid van haar bestuur met de
portefeuille Communicatie, die een hart heeft voor onze missie. Een bestuurslid die actief wil
bijdragen om De Tweede Mijl verder te ontwikkelen o.a. door de nieuwsbrief, website en
andere communicatiekanalen.

Hoe ziet het huidige bestuur eruit?

Op dit moment bestaat het bestuur uit een voorzitter, een secretaris en een algemeen
bestuurslid. Het bestuur vergadert gemiddeld vier keer per jaar, afwisselend online en fysiek.
Het bestuur telt een oneven aantal leden van minimaal drie personen. De leden worden
benoemd door het bestuur.

Voorzitter Dick van Hoek
Secretaris Rob Wolters
Penningmeester Eric Docter
Bestuurslid Marjan Companjen

Bestuurslid Communicatie vacant

Wat is de gewenste samenstelling van het bestuur?

Voor de werkbaarheid is gekozen om het aantal bestuursleden uit maximaal vijf personen te
laten bestaan. De leden worden benoemd voor een termijn van tenminste 4 jaar, met de
mogelijkheid tot verlenging van maximaal drie termijnen. De stichting werkt met een rooster
van aftreden.



Hoe worden de taken verdeeld?
De verdeling van de portefeuilles is op basis van beschikbaarheid en achtergrond. Daarbij
gaat het om de volgende kennis en kwaliteiten:

affiniteit met de doelgroep

bestuurlijke ervaring in non-profit sector;

kennis van en/of een netwerk in de christelijke missionaire sector;
kennis van HRM;

juridische kennis;

kennis van Communicatie, marketing, Social Media;
organisatorische vaardigheden;
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een up-to-date netwerk in kerk en zo mogelijk in het bedrijfsleven.

Wat kost het mij?

Naast ongeveer 8 uur per maand is het van belang dat elk bestuurslid voldoende energie en
tijd ter beschikking heeft om ook (naast de vergaderingen) waar nodig de organisatie met
raad en daad bij te staan.

Wat krijg ik daarvoor terug?

De bestuursleden en vrijwilligers ontvangen voor hun werkzaamheden geen financiéle
vergoeding. Naast veel waardering en voldoening, een mooie organisatie en een betrokken
netwerk kan men de gemaakte onkosten declareren. Reiskosten komen voor eigen rekening.

Wie stuurt de vrijwilligers aan?

De dagelijkse leiding van het inloophuis is in handen van de codrdinator, de heer Gerrit van
Kruistum. Hij is in dienst van de stichting en als toehoorder aanwezig bij de
bestuursvergaderingen.

Hoe nu verder?

Ben je enthousiast geworden over deze vacature? Stel jezelf voor via een email aan
info@detweedemijl.nl. Mocht de interesse wederzijds zijn dan plannen we een
kennismakingsgesprek in met een afvaardiging van het bestuur. Vervolgens kan er een
nadere kennismaking plaatsvinden op de locatie van de stichting in Amsterdam. Daarbij
hoopt het hele bestuur (en indien gewenst de codrdinator) aanwezig te zijn.

Wil je meer informatie, neem dan contact op met Dick van Hoek via
info@vanhoekadviesenmanagement.nl of telefonisch op 06 53 83 35 64.
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